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Beste lezer, 
 
In deze nieuwsbrief zult u veel lezen over 
de Maatschappelijke Stage, ook wel MaS 
genoemd. Het Servicepunt Vrijwilligers is 
hierin erg actief, samen met de scholen 
voor voortgezet onderwijs in Weert en Ne-
derweert. Maar misschien bent u als organi-
satie ook al enthousiast geworden over het 
inzetten van maatschappelijke stagiaires in 
uw organisatie? Dat zou geweldig zijn! Maar 
mogelijk heeft u hier nog vragen over of 
misschien wilt u graag begeleiding bij het 
geschikt maken van werkzaamheden voor 
maatschappelijke stagiaires. Schroom in dat 
geval niet om contact op te nemen met het 
Servicepunt Vrijwilligers, via telefoon 0495-
697900. Wij helpen u graag verder!  
 
Veel leesplezier, 
Team Servicepunt Vrijwilligers 
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�� Francien Clout van het Servicepunt 
Vrijwilligers genomineerd voor de  Maat-
schappelijke Stage Award 2009...  
 
Onze consulente Francien Clout was tot 
vrijdag 27 maart �� n van de vijf landelijk 
genomineerden voor de Maatschappelij-
ke Stage Award 2009.  
Twintig groepen scholieren, scholen, stage-
aanbieders en stagebemiddelaars maakten 
kans op een van de Stage Awards die dit 
jaar voor het eerst uitgereikt werden voor de 
beste en meest originele maatschappelijke 
stages in Nederland. Staatssecretaris Marja 
van Bijsterveldt maakte op 27 maart tijdens 
de MaS Sensation, een groots muzikaal 
evenement voor 1200 scholieren in Rotter-
dam, de winnaars bekend. De genomineer-
den zijn geselecteerd uit 134 aanmeldingen 
uit het hele land. Francien Clout was voorge-
dragen in de categorie Stagebemiddelaars. 
Haar vier concurrenten kwamen uit Tilburg, 
Middelburg, Hoorn en van Timpaan. Naast 
de categorie Stagebemiddelaars zijn er de 
categorieën Scholieren, Scholen en Stage-
bieders. Helaas heeft Francien de prijs niet 
in de wacht gesleept, maar ontving zij wel 
een eervolle vermelding. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

�� Maatschappelijke stage maakt betere 
burger van de scholier... 
Socioloog René Bekkers, assistent- pro-
fessor aan de Universiteit van Utrecht en 
de VU in Amsterdam, doet onderzoek 
naar het effect van maatschappelijke sta-
ges op jongeren. 

De eerste voorzichtige conclusie is dat 
scholieren betere burgers worden door het 
verplicht verrichten van vrijwilligerswerk in 
hun stage. 2500 leerlingen zijn onder-
vraagd en hiervan had tachtig procent een 
positief gevoel over vrijwilligerswerk na af-
loop van de stage. Of zij ook in de komen-
de jaren vrijwilligerswerk blijven doen, en 
wat de effecten zijn als ze zelf eenmaal vol-
wassen zijn, wordt nader onderzocht. 
Wordt vervolgd dus….. 
 
Bron: Vakwerk 2009-1 

 
�������� Maatschappelijke stages, een forse 
uitdaging!... 
  
U heeft er ongetwijfeld al over gehoord: 
Vanaf het schooljaar 2011-2012 zullen 
alle leerlingen die instromen in het 
voortgezet onderwijs een keer in hun 
schoolloopbaan een maatschappelijke 
stage uitvoeren.  
In Weert en Nederweert werken de scholen 
voor voorgezet onderwijs al een aantal ja-
ren met deze stages. De lesmethode Fris 
van Fontys Hogeschool en het project De 
Jonge Vrijwilliger van PUNT welzijn onder-
steunen de scholen hierbij. In Weert zullen 
vanaf aankomend schooljaar zo’n 700 leer-
lingen een maatschappelijke stage uitvoe-
ren van 72 uur. Dit is best een forse uitda-
ging waar alle betrokken partijen hard mee 
aan de slag gegaan zijn.  
 
Het aantal uren maatschappelijke stage 
kan verdeeld zijn over meerdere leerjaren 
en is exclusief voorbereiding en verslagleg-
ging. Doel is dat alle jongeren tijdens hun 
schooltijd kennismaken met vrijwilligers-
werk en een onbetaalde bijdrage leveren 
aan de samenleving. Door de stages leren 
de jongeren andere groepen en organisa-
ties in de samenleving kennen en worden 
ze uitgedaagd om zichzelf vrijwillig in te 
zetten voor hun leefomgeving of anderen. 
Landelijk is afgesproken dat de stages mo-
gen worden bij uitgevoerd bij not-for-profit 
organisaties– of projecten in bijvoorbeeld 
zorg, welzijn, sport, cultuur of natuur. In 
Weert is ervoor gekozen om de jongeren 
specifiek bij vrijwilligersorganisaties in te 
zetten, zoals bij de eigen sportclub, mu-
ziekvereniging, buurt of wijkraad, kinderva-
kantiewerk, scouting, milieucentrum, plaat-

Bemiddeling 

Servicepunt Algemeen 
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Heeft u nog vacatures voor jonge 
vrijwilligers? U kunt ze altijd 
aanmelden. Kijk op  
www.dejongevrijwilliger.nl   

selijke afdelingen van goede doelenorganisa-
ties en dergelijke.  
 
Voor vrijwilligersorganisaties hebben de 
maatschappelijke stages het voordeel dat er 
extra hulp is bij hun activiteiten en dat jonge-
ren mogelijk ook na hun stage vrijwilliger blij-
ven. Organisaties kunnen tevens profiteren 
van het enthousiasme van jongeren, hun fris-
se blik, creativiteit en kennis van computers. 
De leerlingen van nu zijn tenslotte de vrijwilli-
gers van de toekomst. Het is uitdrukkelijk niet 
de bedoeling dat het een beroepsgerichte 
stage is.  
 
In oktober 2008 is de startnotitie 
‘Maatschappelijke stage’ van de gemeente 
Weert verschenen. In vervolg hierop zijn een 
Stuurgroep Maatschappelijke Stages en een 
Werkgroep Maatschappelijke Stages opge-
richt bestaande uit de Gemeente Weert, het 
Bisschoppelijk College, Scholengemeen-
schap Philips van Horne, Het Kwadrant, Cita-
verde College Nederweert, PUNT welzijn en 
Fontys Hogeschool Zuid.  PUNT welzijn, en 
meer specifiek het Servicepunt Vrijwilligers, 
zet in opdracht van de andere betrokken or-
ganisaties een stagebureau op om te komen 
tot toekomstige coördinatie van de stages 
tussen scholen, leerlingen en vrijwilligersor-
ganisaties (de stage-aanbieders). Via de 
website www.dejongevrijwilliger.nl kunnen 
organisaties zich al een aantal jaren melden 
met vacatures en kunnen jongeren op zoek 
naar een maatschappelijke stageplek. Om 
ervoor te zorgen dat vanaf volgend schooljaar 
alle leerlingen en alle maatschappelijke sta-
geplekken geregistreerd kunnen worden, 
wordt de website dit jaar aangepast.  
 
Dit jaar worden door het Servicepunt zoveel 
mogelijk vrijwilligersorganisaties benaderd om 
deel te nemen aan een informatieavond over 
de maatschappelijke stages. Tijdens deze 
avond wordt uitgelegd wat een maatschappe-
lijke stage inhoudt, wat de voordelen voor u 
als organisatie zijn en hoe u hieraan mee kan 
werken. De eerste avond vindt plaats in april 
en hiervoor zijn de Weerter volleybalvereni-
gingen uitgenodigd. Ook zullen organisaties 
via deze nieuwsbrief en via de media op de 
hoogte gehouden worden van de ontwikkelin-
gen. 
 

Heeft u al vragen over de maatschappelij-
ke stages? Melden zich al jongeren bij u 
aan maar weet u niet goed hoe u vrijwilli-
gerstaken voor hen geschikt kunt maken? 
Voor deze en andere vragen kunt u altijd 
contact met ons opnemen! Zie ook de 
website www.dejongevrijwlliger.nl  
 
�������� Vrijwilligersvacaturebank…  
 
Heeft u nog vrijwilligers nodig binnen 
uw vereniging of club? Meld uw vaca-
tures dan aan bij onze vrijwilligersva-
caturebank. 
 
Momenteel zoeken nog ruim vijftig men-
sen een functie als vrijwilliger! Uw toe-
komstige vrijwilliger zit daar misschien wel 
bij.  
Via www.vrijwilligerswerkweert.nl kunt u 
vacatures melden waarvoor u volwassen 
vrijwilligers zoekt. Via 
www.dejongevrijwilliger.nl kunt u jongeren 
bereiken, bijvoorbeeld leerlingen die een 
maatschappelijke stageplek zoeken. Heeft 
u moeite met het melden van uw vacatu-
res of heeft u hier vragen over, dan kunt u 
contact opnemen met de bemiddelaars 
van de vacaturebank. Zij zijn bereikbaar 
op dinsdagmiddag van 13.30 tot 16.00 uur 
en woensdag-, donderdag- en vrijdagoch-
tend van 9.30 tot 12.00 uur.  Tel 697900. 

�������� Schenking aan sportclub tegen-
woordig onbelast... 

Sinds 1 januari 2009 hoeven zo'n 
30.000 Nederlandse sportverenigingen 
geen schenkings- en successierecht 
meer te betalen over schenkingen en 
erfenissen.  
Dit is het gevolg van een wetswijziging 
waarmee de Tweede en Eerste Kamer 
eind vorig jaar hebben ingestemd. Dit 
scheelt de sportclubs in totaal zo'n € 5 
miljoen per jaar.  
Non-profitorganisaties die een algemeen 
nut beogende instelling (ANBI) zijn, hoef-

Organisatie-advies 
en  
Ontwikkeling 
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den al geen schenkings- en successierecht te 
betalen over ontvangen giften en erfenissen. 
Sportclubs kunnen echter geen ANBI worden, 
waardoor schenkingen en legaten in het re-
cente verleden boven een bepaalde grens 
voor hen wel belast waren. Per 1 januari 2009 
bevat de wet een vrijstelling, die geldt voor 
alle bij NOC*NSF aangesloten sportorganisa-
ties, de door internationale sportbonden er-
kende organisaties én de bij hen aangesloten 
verenigingen. Voor de gulle gevers blijven 
schenkingen aan sportverenigingen niet fis-
caal aftrekbaar. Dit in tegenstelling tot de gif-
ten aan ANBI's, die wel aftrekbaar zijn.  
 
Bron: Bestuur Rendement,  januari 2009 
��� �

�������� Tips om jonge leden te vinden voor uw 
vereniging...  
In het magazine voor vrijwilligers, Vakwerk 
2009-1, staat het verhaal van een damvere-
niging in de Zaanstreek.  
Zij hadden te maken met een forse terugloop 
van het aantal jongeren binnen de vereniging. 
Maar door het oprichten van een damschool 
voor alle geïnteresseerde leerlingen uit de 
omgeving heeft de vereniging weer veel nieu-
we jongeren aan zich kunnen binden. Er 
wordt nu op zo’n zeven scholen aan onge-
veer tweehonderd leerlingen damles gege-
ven. De vereniging adviseert nu andere vere-
nigingen om ook meer actief aansluiting te 
zoeken bij basisscholen en scholen voor 
voortgezet onderwijs. Op scholen is men im-
mers bezig met  het organiseren van creatie-
ve middagen, activiteitengroepjes, naschool-
se opvang en overblijfgroepen. En scholen 
zijn ook vaak blij met ideeën voor nieuwe acti-
viteiten voor hun leerlingen! Misschien ook 
voor uw vereniging een mogelijkheid om eens 
over na te denken. 

��� �  Sponsorwinkel deelt uit: Ruim zesdui-
zend euro voor Weerter verenigingen en 
stichtingen...  
 
De Weerter Sponsorwinkel maakte zater-
dag 21 maart jl. zeven Weerter verenigin-
gen en stichtingen blij.  
In totaal werd door de Weerter wethouder van 
Welzijn, Harry Coolen, € 6.208,== uitgereikt 
aan maatschappelijke organisaties die het 
geld gebruiken voor de realisatie van projec-
ten. Vorig jaar oktober werd al een bedrag 

van € 4.750,==  overhandigd aan vijftien 
organisaties die waren gekozen door vrij-
willigers die in de sponsorwinkel werken. 
Nu werden door het bestuur aanvragen 
gehonoreerd van organisaties die zelf een 
aanvraag hadden ingediend. 
Scouting Hubovra ontving een bedrag van 
€ 1.250,==. Hubovra gebruikt het geld 
voor de aanschaf van reddingsvesten die 
nodig zijn om scoutingactiviteiten op het 
water veilig te laten verlopen. De Weerter 
BoodschappenPLUSbus kreeg eveneens 
een bedrag van € 1.250,==. De Bood-
schappenPLUSbus stelt ouderen in staat 
om gezamenlijk boodschappen te doen bij 
supermarkten in Weert. Om het isolement 
van ouderen verder te doorbreken wordt 
de bus in de zomerperiode ook gebruikt 
om tochtjes te maken in de provincie.  
 
Cultureel erfgoed veilig stellen 
De Voedselbank Weert kreeg een bedrag 
toegezegd van € 900,==. De Voedselbank 
Weert deelt wekelijks voedselpakketten uit 
aan mensen die met een minimuminko-
men moeten rondkomen. Het toegezegde 
geld is bedoeld als bijdrage in de kosten 
voor een vriescel. Daarnaast wordt er 
schilderwerk in en rond het pand van be-
taald. 
Toneelvereniging De Volhouders uit 
Stramproy kreeg € 750,== voor het op de 
planken brengen van twee producties 
door twee jongerengroepen; een groep 10 
tot en met 14 jarigen en een groep 15 tot 
en met 18 jarigen. De groepen bestaan uit 
enthousiaste jeugdigen die naast veel ple-
zier ook ervaring, kennis en vaardigheid 
opdoen op sociaal-emotioneel vlak.  
Harmonie Weert Zuid kreeg eveneens 
 € 750,==. Dit bedrag is bestemd als bij-
drage voor de aanschaf van een pauk en 
een buisklokkeninstrument.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Instrumenten die nodig zijn omdat de har-
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monie andere muziek gaat spelen om daar-
door meer jeugd aan te trekken. Cultureel 
erfgoed wordt hierdoor naar de toekomst toe 
veilig gesteld.  
Schutterij St. Sebastianus Laar krijgt  
€ 733,== voor de aanleg van een verhard 
voetpad naar het vorig jaar gebouwde vere-
nigingslokaal. Het huidige pad is van los 
grind dat niet geschikt is voor mindervaliden 
en rolstoelgebruikers. Deze personen zijn 
daardoor niet of heel moeilijk in staat om de 
activiteiten van Schutterij St. Sebastianus te 
bezoeken. Scouting Tungelroy tot slot kreeg 
€ 575,== voor de organisatie van een zeep-
kistenrace voor kinderen tussen 6 en 14 jaar.   
De toegezegde bedragen worden overigens 
niet aan de aanvragers zelf uitgekeerd. Zij 
kunnen de te ontvangen rekeningen neerleg-
gen bij De Sponsorwinkel, die vervolgens tot 
betaling van die rekeningen over gaat.  
 
Succes Sponsorwinkel 
Medio november 2007 ging in het pand aan 
de Dr. Schaepmansstraat 17 in Weert De 
Sponsorwinkel van start. De Sponsorwinkel 
is een winkel in tweede handskleding en 
werkt onder de paraplu van PUNT welzijn. 
Punt welzijn nam in 2007 het initiatief tot de 
oprichting van De Sponsorwinkel, nadat de 
Charitaswinkel haar werkzaamheden had 
beëindigd. De Charitaswinkel genereerde 
jarenlang vele duizenden guldens en euro’s 
uit de verkoop van tweede handskleding.  
De functie van De Sponsorwinkel is uitge-
breider dan de voormalige activiteiten van de 
Charitaswinkel. Naast een winkel en een 
sponsorfonds is De Sponsorwinkel ook een 
leerbedrijf waar leerlingen van het voortgezet 
onderwijs in Weert en Nederweert zowel een 
reguliere als een maatschappelijke stage 
kunnen lopen. Daarnaast fungeert De Spon-
sorwinkel als een laagdrempelige ontmoe-
tingsplek waar iedereen onder het genot van 
een kopje koffie of thee een praatje kan ma-
ken. 
Door het snelle succes van de Sponsorwin-
kel is het bestuur in staat geweest het eerste 
jaar zo’n € 11.000,== uit te keren aan in to-
taal 22 goede doelen. Dit dankzij de geheel 
belangeloze inzet van een enthousiast team 
van vrijwilligers en klanten die de weg naar 
De Sponsorwinkel steeds beter weten te vin-
den. 

De Sponsorwinkel wordt nu nog onder-
steund door het Servicepunt Vrijwilligers 
van PUNT welzijn, maar gaat op termijn vol-
ledig zelfstandig opereren.  

��� �
��� �
��� �
��� �

Deskundigheidsbevordering 2009…  
 
U bent van het Servicepunt Vrijwilligers 
gewend dat hier een aantal data van 
nieuwe cursussen staan vermeld. 
 
Voor 2009 gaan we de opzet van de 
deskundigheidsbevordering iets aanpassen. 
Op de eerste plaats gaan we samenwerken 
met het Vrijwilligerspunt Nederweert. Op 
deze manier hopen we dat er meer 
cursussen doorgang vinden, omdat we een 
grotere groep aanschrijven. De locaties van 
de cursussen zullen verdeeld worden over 
Weert en Nederweert, we denken dat dat 
geen probleem moet zijn. 
Daarnaast gaan we een breder aanbod 
aanbieden waarbij u moet denken aan 
bestuurscursussen, een cursus “Maak de 
vereniging beter bekend”, workshops 
persberichten schrijven en notuleren en 
Vinden en binden van vrijwilligers. Ook vindt 
u straks in het aanbod ook de Instructies 
verkeersregelaars en Instructies 
Verantwoord Alcoholgebruik terug. 
Via diverse kanalen zullen we u op de 
hoogte houden van de ontwikkelingen en 
data van cursussen. 

�������� Jubilea…  
Heeft uw vereniging of 
vrijwilligersorganisatie een jubileum te 
vieren? Meld het aan de redactie van de 
nieuwsbrief en ontvang een 
Servicetegoedbon van het Servicepunt 
Vrijwilligers en een vermelding in de 
nieuwsbrief.  

Kadervorming en  
Alg. informatiever-
strekking 

Heeft u nog vacatures voor jonge 
vrijwilligers? U kunt ze altijd 
aanmelden. Kijk op  
www.dejongevrijwilliger.nl   
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De Nieuwsbrief is een uitgave van het 
Servicepunt Vrijwilligers, onderdeel 
van de Stichting PUNT welzijn in 
Weert.  

 

Redactie: 

Carrie van Hoef  
 
Adres: 

Servicepunt Vrijwilligers 
Postbus 112, 6000 AC - Weert 
Bezoekadres: Maasstraat 28 
T 0495- 69 79 00 
F  0495- 52 11 88 
E  vrijwilligerswerk@puntwelzijn.nl 
 
I    www.puntwelzijn.nl/servicepunt 

I www.dejongevrijwilliger.nl 

I www.vrijwilligerswerkweert.nl 

 

Rabobank 57.50.27.126 

Spreekuren 

* Servicepunt Vrijwilligers  

�  te allen tijde, ook bij vereniging 
thuis, mits op afspraak 

�  donderdag  9.00 -12.00 uur  
als inloopspreekuur. 

 
* Vrijwilligersvacaturebank  

�  dinsdag     13.30 - 16.00 uur 
�  woe/do/vrijdag  09.30 - 12.00 uur 

0495-697904, vvb@puntwelzijn.nl 
 
* ADRESWIJZIGINGEN: 

Geef a.u.b. adreswijzigingen door aan 
de administratie van PUNT welzijn. 
Bedankt.  

 

Van links naar rechts: Maaike Govers, Carrie 
van Hoef, Simone de Back en Francien Clout 
 
 
 
Francien Clout 
0495-697903 
f.clout@puntwelzijn.nl 
Aanwezig op:  
Hele week 
 
Carrie van Hoef   
0495-697903 
c.van.hoef@puntwelzijn.nl 
Aanwezig op: 
donderdag en vrijdag 
 
Maaike Govers 
0495-697903 
m.govers@puntwelzijn.nl 
Aanwezig op: 
maandag 
 
Simone de Back 
0495-697903 
s.de.back@puntwelzijn.nl 
Aanwezig op: 
Maandag, dinsdag en donderdag 
 
 

Colofon   De medewerkers van het Servicepunt 


